Проект
Резолюция августовской конференции работников образования «Суверенная система образования: ценности нашего времени векторы развития»
г. Заринск
30.09.2023

Заслушав и обсудив доклад заместителя главы администрации по социальным вопросам Хрящевой Н. В, выступления участников пленарного заседания, Диалогов с учёными, тактических и стратегических площадок, площадок обмена опытом, оргкомитет отмечает, что в 2022/2023 учебном  году достигнуты целевые показатели развития отрасли, выполнены все обязательства региона  и муниципалитета по реализации указов и поручений Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, показатели региональных проектов национального проекта «Образование». 
На конференции отмечено, что в городе Заринске функционирует эффективная современная система образования, ориентированная на создание единого образовательного пространства, совершенствование системы непрерывного повышения профессионального мастерства и квалификации педагогических и управленческих работников и внедрение новых форм их поддержки, имеющая значительный потенциал и ресурсы для реализации региональных и муниципальных проектов национального проекта «Образование»,10 инициатив Губернатора В.П. Томенко,  для эффективного развития региональной системы образования» до 2024 г.
Вместе с тем  выявлены ряд первоочередных задач, требующих решения в 2023/2024 учебном году, в части совершенствования материально-технической базы учреждений образования, сохранения 100 % доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 2 мес. до 3 лет, работы по выявлению и сопровождению одаренных детей, модернизации дополнительного образования и патриотического воспитания детей, профессиональной ориентации, цифровизации образования, приведения в соответствие всех уровней образования приоритетным направлениям социально-экономического развития края и города, повышения образовательных результатов и эффективности кадровой политики.

Конференция решила: 
Признать деятельность системы образования в 2022/2023 учебном году удовлетворительной.
1.1. Обеспечить безусловное выполнение поручений и указаний Президента Российской Федерации, Губернатора Алтайского края, Председателя Правительства Алтайского края, а также проекта «10 инициатив Губернатора для развития региональной системы образования» до 2024 г., региональных и муниципальных проектов в рамках национального проекта «Образование», муниципальной программы «Развитие  образования в городе Заринске» на 2023 – 2025 годы. 
1.2. Обеспечить безусловное достижение целевых показателей уровня средней заработной платы педагогических работников сферы образования 
1.3. Реализовывать в полном объеме программы по капитальному ремонту учреждений образования, осуществлять системный контроль за данным процессом.
1.4. Обеспечить открытие центра образования естественно-научной и технологической направленностей в муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении средней общеобразовательной школе №4 города Заринска и контроль деятельности всех Точек роста в общеобразовательных школах города
1.5. Способствовать обновлению материально-технической базы в образовательных учреждениях дошкольного, начального общего, основного общего и среднего общего образования. Дооборудовать компоненты развивающей предметно-пространственной среды для кабинетов специалистов: учителей-логопедов, педагогов-психологов и др 
1.6. Выполнить Планы по устранению недостатков, выявленных в ходе независимой оценки качества условий осуществления образовательной деятельности (годы 2021 – 2023). 
1.7. Обеспечить в соответствии с инструкцией Минпросвещения России оформление школьных пространств в образовательных организациях.
1.8. Обеспечить доступное качественное образование для детей до восьми лет 
1.9. Обеспечить долю детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием, не менее 77,4 % от общего количества обучающихся (с учетом изменения методики расчета показателя). Осуществлять учет всех детей в возрасте от 5 до 18 лет, осваивающих дополнительные общеобразовательные программы, в Навигаторе дополнительного образования.
1.10. С 1 сентября 2023 года на всех уровнях дошкольного и общего образования осуществлять образовательную деятельность по образовательным программам в соответствии с обновлёнными  ФГОС  и ФОП
1.11. Выстроить внеурочную деятельность согласно выбранной модели и методическим рекомендациям Минпросвещения России.
1.12. Обеспечить внедрение Единой модели профессиональной ориентации в образовательных организациях. 
1.13. Актуализировать рабочие программы воспитания и календарные планы воспитательной работы в соответствии с Федеральной программой воспитания, Федеральным планом воспитательной работы  и сложившимися традициями образовательной организации.
1.14. Обеспечить реализацию Профминимума 
1.15. Включать в «Разговоры о важном» и в курс занятий «Россия – мои горизонты» региональный компонент.
1.16. Обеспечить построение единой системы военно-патриотического воспитания.
1.17. Обеспечить деятельность первичных отделений Общероссийского общественно-государственного движения детей и молодежи «Движение Первых» и увеличение численности детей, вовлеченных в деятельность организации.
1.18. Обеспечить увеличение численности детей, вовлеченных в деятельность Всероссийского детско-юношеского военно-патриотического общественного движения «ЮНАРМИЯ».
1.19. Обеспечить создание школьных спортивных клубов, школьных музеев, школьных театров во всех общеобразовательных организациях.
1.20. Реализовывать в полной мере проект «Советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями».
1.21. Обеспечить создание безопасной образовательной среды для сохранения и укрепления физического, психического здоровья, эмоционального благополучия дошкольников; 
1.22. Внедрять  инструменты  безопасной цифровой образовательной среды.
1.23. Привести Сайты в соответствие с законодательством и согласно шаблонам официальных сайтов платформы Госвеб.
1.24. Обеспечить  активность использования ресурсов федеральной государственной информационной системы «Моя школа».
1.25. Использовать в образовательной деятельности платформу Сферум.
1.26. Осуществлять с 1 января 2024 года ГИС «Сетевой город» с использованием учётной записи Госуслуг.
1.27. Включиться в проект «Школа Минпросвещения России». Использовать Концепцию проекта для создания или актуализации Программ развития школы.
1.28. Выстроить кадровую политику на уровне муниципалитета и образовательных учреждений согласно современным требованиям и потребностям в кадрах.
1.29.  Продолжить внедрение наставничества как эффективной формы повышения квалификации педагогических работников.
1.30. Оптимизировать  систему управления на всех уровнях
1.31. Обеспечить проведение мероприятий для достижения максимальных результатов, повышения эффективности управления муниципальной системой образования и результативности деятельности в рамках участия в проведении мотивирующего мониторинга муниципальных органов управления образованием и мониторинга общеобразовательных организаций.
1.32. Вести технологическую подготовку к мониторингу качества дошкольного образования (МКДО).
1.33. Обеспечить технологическую подготовку и назначение в образовательных организациях лиц, ответственных за проведение аккредитационного мониторинга.

